Резюме

	Гизятов Айдар Ильсоярович
	[image: image1.jpg]




	Фамилия, имя, отчество

	


Дата рождения: 31.07.1985 г.                                 

Место рождения: 423450, РФ, РТ г. Альметьевск                               

Место жительства: г. Альметьевск, проспект Строителей дом 20 а, квартира 23
Семейное положение: жена Гизятова Алсу Альбертовна (1986 г.р.),  

                                        сын - Гизятов Амир Айдарович (2012 г. р.) 
Домашний телефон (8553)37-35-76,  сот. тел. 8-937-574-97-45
           Цель обращения соискание на вакантную должность (Начальника или инженера по снабжению)



(указать на какую работу, в какой должности и на каких условиях претендует кандидат)

Образование:

	Образование
	Наименование учреждения
	Дата окончания
	Специальность по диплому
	Квалификация по диплому
	

	Среднее техническое
	Альметьевский политехнический техникум
	2004 г.
	Техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования
	Техник-механик
	

	Высшее 
	РГУ Нефти и Газа имени  И.М. Губкина
	2011 г.
	Инженерная механика
	Инженер
	


Повышение квалификации:

	Дата начала
	Дата окончания
	Вид повышения квалификации
	Наименование образовательного учреждения
	Название курса
	Документ

	18.04.2008 
	5.05.2008
	Курс по типовой программе 
	НОУ «Учебно-производственный центр»
	«Охрана труда»
	удостоверение

	1.11.2010
	30.11.2010
	Курс 
	НОУ «ЦПК -Татнефть»
	«Стропальщик» 
	удостоверение


Знание языка:

	Язык
	Степень знания

	татарский
	свободно

	английский
	со словарем


Трудовая деятельность:
	Дата приема
	Дата увольнения
	Профессия
	Подразделение

	2004
	2005
	Контролер СБ
-обеспечение безопасность сотрудников и предприятия 
	ОАО «Татнефтеотдача»

	2005
	2010
	Инженер ОМТО и АХО
-работа с постоянными контрагентами (поставщиками);
- соискание новых контрагентов (поставщиков) 
- изучение и анализ рынка (ежедневный мониторинг);

- ведение переговоров и заключения договоров (спецификаций) с поставщиками на основании тендерной программы (мониторинг, анализ) 

- планирование и осуществление закупок основных и вспомогательных средств, зап. частей ;

- формирование технической документации

- контроль за своевременностью и качеством поставок оборудования, зап. частей;

- отслеживание материальных остатков на складах;

- составление отчетности по итогам работы за определенный период.

- работа с транспортными компаниями (поставка оборудований)  
-учет ГСМ предприятий 
	ОАО «Татнефтеотдача»

	2010
	2012
	Комплектовщик цеха подготовки производства
- сбыт готовой продукции (ТМЦ, РММ)

- ведение складского учета

- работа с постоянными контрагентами 
- ведение документооборота по бух. учету (отчеты по поступлению  реализаций товара)
- планирование и осуществление закупок основных и вспомогательных средств;

- оформление заявок на приобретение или изготовление товара.  
	УК ООО «ТМС групп» 

	2012


	2012
	Распределитель работ

- Контроль по движению основных средств (ГНО), составления отчетов
-Заведение процессов, проектов по улучшению производства

-Составление презентаций
	УК ООО «ТМС групп» 

ООО «НКТ-логистика»



	2012
	2013
	Инженер 1 категорий УМ и МТС

работа с постоянными контрагентами (поставщиками);
- соискание новых контрагентов (поставщиков) 
- изучение и анализ рынка (ежедневный мониторинг);

- ведение переговоров и заключения договоров (спецификаций) с поставщиками на основании тендерной программы (мониторинг, анализ) 

- планирование и осуществление закупок основных и вспомогательных средств, зап. частей, а/м ;

- формирование технической документации

- контроль за своевременностью и качеством поставок оборудования, зап. частей;

- отслеживание материальных остатков на складах;

- составление отчетности по итогам работы за определенный период.

- работа с транспортными компаниями (поставка оборудований)  
- Обеспечение таких управлений как управление технологического транспорта, управление мостов, управление механиков, управление энергетиков.
	ОАО «СМП-Нефтегаз»



	2013
	2013
	Инженер ОМТО

Должностные обязанности и достижения:

- Проведение переговоров с поставщиками;

- Маркетинговые исследования поставщиков (ценовая политика, качество сырья, способы оплаты);

- Контроль согласования конструкторской документации с поставщиками;

- Сбор информации о готовящихся извещениях на внедрения;

- Взаимодействие с поставщиками по вопросам соблюдения установленных графиков поставки сырья;

- Бесперебойное обеспечение сырьем производства;

- Контроль складских остатков;

- Составление и контроль бюджета на мес./год;

- Проведение совещаний рабочих групп;

- Участие в контрольных сборках проекта;

- Анализ расчетов стоимости машинокомплекта;

- Разработка проекта взаимозаменяемости сотрудников на период сезонных работ;

- Постоянное обучение и самообучение с целью повышения профессионализма;

- Контроль и соблюдение требований нормативных документов и локальных актов для бесперебойного выполнения поставленных задач и целей;

- Контроль работы сотрудников отдела для эффективного использования рабочего времени;

- Разработка мотивации сотрудников участвующих в новых проектах;
	ООО «Квартал»



	2014
	
	Начальник отдела продаж автозапчастей.
Должностные обязанности и достижения:

настройка подчиненных на результат, поиск клиентов, переговоры, логистика, мониторинг цен, заключение договоров, полное сопровождение сделки, поддержание существующей базы, прямые продажи, принятие решений относительно цен и условий работы для клиентов, работа с рекламациями и дебиторской задолженностью.
	ООО «М-Авто»



	Награды, поощрения

Дата

Вид поощрения

Почетная грамота за вклад в производства

Участие в проектах (желательно привести примеры)

Название проекта

Результативность

«Супермаркет»

В рамках которого была создано модель механизма централизованного контроля над запасами ТМЦ и подготовило условия для создания системы управления цепочкой поставок. Система построена на онлайн контроле норм хранения и позволяет оптимизировать запасы ТМЦ, сделав их мобильными, а так же предоставляет возможность обслуживать дополнительных заказчиков.
Рацпредложения (желательно привести примеры)

Название

Эффективность

«5 С» складских помещениях 
Улучшение сохранностей ТМЦ на складах
Дополнительные навыки и информация: коммуникабельный, ответственный, легко обучаемый, целенаправленный, терпеливый, энергичный. Нацелен на достижение результата, стремление построить карьеру за счет повышения и улучшения профессиональных качеств. Уверенный пользователь Microsoft Office , 1С (УПП), Internet, DocsVision, CorelDraw, Adobe, Итилиум, Армитс, Консультант + . Знание  в сфере бухгалтерской отчетности, Имею опыт процессного и проектного управления, являюсь исполнителем (владельцем, потребителем, аудитором) в более 20 процессах.  Исполнял обязанности начальника отдела ОМТО и АХР в подчинение было 12 сотрудников.
Взыскания

Нет.

«05»____11_____2013 г.
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XapakTepucruka

m3sToB Ainpgap WnbcosipoBuy paboTtaeT B ynpaensitowein komnanum 000 «TMC
rpynn» 3a Bpemsi paboTbl Ailaap MnbcospoBuY 3apekoMeHaoBan cebst BbICOKOKBAsIN-
(VUMPOBaHHbLIM, PabOTHWKOM, CNELMANNCTOM CBOEro AeNa, OYeHb YBaXKaeM KONNeKTw-
BOM Hallen KOMMaHuW, KOMMern CUYMTAlOT ero HaCTOSILMM TOBApPULLEM, OH OYEHb OT-
3bIBYUMB M fOBpOXENaTeneH, pykoBOACTBO LEHUT €ro Kak XOpoLlero CoTpyaHuKa. Aiaap
MNnbCcospoBMY NPEKpPacHO HAaXOAWT A3blK C NAapTHEpaMu M 3aka3uyMkaMmu Halen Komna-
HuK. Bce 3amMevaloT ero BeXIMBOCTb M 06X0AMTENbHOCTL. Tpyaontobue n Bbicokas pa-
60TOCNOCOBHOCTL TaK e SBNSIOTCA OTIMUUTENBbHBIMU YepTaMu Ailaapa MnbcosipoBuya.
SIBNSETCS OYEHb OTKPbLITBIM W APYXXENOBHbIM YENoBEKOM, YTO BUAHO M3 €ro XOpowmnx
OTHOLUEHWI C KOMNeramu, a TakK e C 3aKa3uyuMKaMu KOMMAHUW, KOTOPble TOXE LEeHST
Aiinapa WnbcosipoBuua kak xopoluero pabotHuka. C npobnemamu cnpaBnsieTcs TBopue-
ckn. B uenom obnafaet OT/IMYHBIMWU KOMMYHWKATMBHBIMW HaBbikamu. [pu pelieHnn
CNOXHbIX NpobneM, rotoB BCAYECKW MOMOYb APYrMM COTPYAHWKAM KOMMAHWU, B TOM
yucne BO BHEYPOYHOE BPEMSI, YTO OYEHb LIEHUTCS B KonnekTuse. MoCTOSHHO NoBbIWaeT
CBOIO npodeccrmoHanbHyto kBanudukaumio. Kpome TOro obnasaer MHOXECTBOM Ka-
4eCcTB, TakUX Kak KpeaTMBHOCTb M CMOCOBHOCTb K CaMOCTOsITeNIbHOM paboTe, YTo nos-
BONSIET A0BEPUTL MY pelueHne CNoXHbiXx npobnem. OH Bceraa rpamoTHO M B CPOK UC-
MONHAET BCIO MOpyyaeMmyto emy paboTy. TpyaoBylO AUCUMNAWHY HWKOTAQ HE Hapy-
wan. Jlerko HaxoauT 06U A3bIK C COTPYAHUKAMKU, €ro MOXHO CUYMTaTb HAAEXHbLIM
TOBApWLLEM M APYrOM, rOTOBbIM OKa3aTb MOMOLLb TPYAHYIO CUTyaumto. JTlobut cBoto pa-
60Ty ¥ SBNSIETCS HACTOALWMM NPOMECCUOHANOM, NONb3YETCS 3aC/YXKEHHbIM YBAaXKXEHNEM
cpeav COTPyAHWKOB. 3a BpeMsi paboTbl y4acTBOBaN B NpoeKkTax, KOTopble okazanu 6na-
roTBOPHOE BO3AENCTBME Ha paboTy KOMNaHuW. B HacTosLlee BpeMs SBNSETCS UCMOMHKU-
Tenem npoekta «CynepmapkeT 2» B paMkax KOTOPOro NAaHWpyeTcs cOo3AaTb MoAenb
MexaHU3Ma LeHTPann30BaHHOrO KOHTPONS Haz 3anacamn TML| » noAroToBUTbL YCIOBUS
NSt CO3AaHWSI CUCTEMbI YMNPaBEHUs LIENOYKOM NOCTaBoK. CUCTeMa MOCTPOEHA Ha OH-
NalH KOHTPONE HOPM XPaHeHWst U NO3BONSET ONTUMM3NPOBATL 3anackl TMLI, caenas nx
MOBWNbHBIMK, @ Tak e MpefoCTaBAsSeT BO3MOXKHOCTb OBCNY>XMBaTb AOMOAHUTENbHbIX
3aKa34MKOB. SIBNAETCS MHUUMATOPOM W BnajenbleM MpoLeccoB Takux kak «Hanuuune





	

	
	


